
 

Über Kaspersky Lab 

Kaspersky Lab ist eines der 

weltweit führenden 

Unternehmen im Bereich 

Antivirus-Technologie und für 

seine renommierten Produkte 

und Services für die IT-

Sicherheit von Privatkunden 

und Unternehmen bekannt. 

Das Unternehmen ist mit 

über 2.700 Mitarbeitern und 

30 regionalen 

Niederlassungen in knapp 

200 Ländern und Regionen 

auf der ganzen Welt 

vertreten. Allein am Standort 

Ingolstadt beschäftigt die 

Kaspersky Labs GmbH etwa 

160 Mitarbeiter – Tendenz 

steigend. 

 

Sind Sie neugierig gewor-

den? Dann senden Sie    

doch Ihre aussagekräftigen 

Unterlagen mit Gehalts-

vorstellung (vorzugsweise 

per E-Mail) an: 

personal@kaspersky.de 

 

Kaspersky Labs GmbH 

Despag-Straße 3 

85055 Ingolstadt 

 

Telefon: (0841) 981 89 0 

Telefax: (0841) 981 89 100 

www.kaspersky.de 

 

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? Dann freuen wir 

uns, Sie kennenzulernen! Zur Verstärkung und zum Ausbau unseres 

Teams suchen wir Sie ab Dezember 2014 als 

 

Rezeptionist (m/w)  

 

Details zur Stelle: 

Teilzeit am Nachmittag von 12.30 Uhr bis 18.00 Uhr  

(27,5 Std./ Woche) 
 

Die Herausforderung: 

• Sie sind für die souveräne Bedienung der Telefonzentrale 

 verantwortlich 

• Sie empfangen Gäste und Kunden aus dem In- und Ausland 

• Sie bearbeiten die Ein- und Ausgangspost sowie eingehende  

 E-Mails 

• Sie unterstützen das Travel und Event Management 

 

Das bringen Sie mit: 

• Kaufmännische Ausbildung 

• Berufspraxis mit vergleichbaren Aufgabenstellungen 

• Erfahrung im telefonischen / persönlichen Umgang mit in- und 

 ausländischen Gesprächspartnern und Gästen 

• Freundlichkeit, Serviceorientierung & Kommunikationsfähigkeit 

• Sehr gute Kenntnisse der gängigen Windows/MS-Office 

 Anwendungen 

• Gute Deutsch- & Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 

Was bieten wir Ihnen? 

Ein angenehmes Betriebsklima und viele Entwicklungsmöglichkeiten  

in einem wachstumsstarken Unternehmen, in dem die Leidenschaft 

und Kreativität unserer Mitarbeiter zu unserem Erfolg beiträgt.  

Unsere offene Unternehmens- und Führungskultur macht uns  

stark und erfolgreich!  

 


