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Kurulusunuzda siber guvenligi
saglamanin etkili yolu

Siber olaylarin %80'i insan hatalarindan kaynaklanir. Sirketler, personelleriyle ilgili guvenlik
olaylarini duzeltmek i¢in milyonlarini kaybeder. Ancak bu sorunlari dnlemeyi amaglayan
geleneksel egitim programlarinin etkisi sinirlidir ve genellikle istenen davranisi olusturma ve
tesvik etme konusunda basarisiz olur.

e e mremisege  K@spersky Security Awareness —
ogrenmeye yeni bir yaklasim

o Hedef belirleme ve egitim planlama
konusunda kararsizlar

Egitimin yonetilmesi cok zaman aliyor
e gy cme konusunda Programin temel farkliliklari
Calisanlar programa “"inanmiyor” = bu

nedenle gerekli becerileri gelistirmiyor.

Hedeflerin belirlenmesi ve program secgimi

§ ¢ Global verilere dayanarak hedef belirleme
e Dunya/endustri ortalamalarina gore karsilastirma

J Ogrenme ydnetimi

' ¢ Otomatik 6grenme

¢ Kendi kendine ayarlanan égrenme yollari
e Harcanan zamanin hesaplanmasi

Raporlama ve analiz

\ « lIstediginiz zaman eyleme gecirilebilir raporlar
* Gelisim potansiyelinin aninda analizi

Program verimliligi ve degerlendirme

» Gergek oyunlastirma

w %\ ¢ Rekabet ve meydan okuma

e Asin yuklemenin 6nlenmesi



Etkili Guvenlik Farkindaligi

Her duzeyden personelin egitimi, kurum genelinde guvenlik farkindaligini artirmak ve siber
guvenlik, calisanlarin is sorumluluklarinin bir parcasi olarak algilanmasa bile tum ¢alisanlari
siber tehditlere ve karsi dnlemlere dikkat etme konusunda motive etmek i¢cin dnemlidir.

Calisan hatalari glinimuzde
kuruluslardaki siber glivenlik olaylarinin
blyik bir kismindan sorumludur.

Geleneksel farkindalik programlari
kullanilirken bile insan hatasi, buyuk bir
kurumsal siber risk olusturabilir:

Kurulus basina 1.155.000 USD - dikkatsiz/
bilgilendirilmemis calisanlarin neden
oldugu saldirilarin ortalama finansal etkisi*

Her KOBI igin 101.000 USD - kimlik avi/
sosyal muhendislik kaynakli saldirilarin
finansal etkisi (kurulus basina 1,3 milyon
usD)*

Yillik calisan basina 400 dolara kadar
— kimlik avi saldirilarinin ortalama maliyeti**

* Rapor "BT glivenliginde insan faktoru: Calisanlar

Kurulus Iginde Isletmeleri Nasil Savunmasiz Hale Getirir",

International, Haziran 2017.

** Ponemon Institute'un, Agustos 2015 tarihli "Kimlik
Hirsizliginin Maliyeti ve Calisan E@itiminin Degeri”
calismasina
dayanan hesaplama.

Kaspersky Security Awareness egitimi

Kaspersky Lab, modern egitim teknikleri kullanan ve kurum yapisindaki her
duzeye hitap eden bilgisayar tabanli oyunlastirilmis egitim trdanleri ailesini
piyasaya surdu. Bu yaklasim, ortak calismaya dayali bir siber gtivenlik kultara
olusturarak kurulusun tamaminda kendi kendini yéneten bir siber guvenlik
durumu yaratir.

Kurulustaki farkli duzeyler icin farkli egitim formatlari

Strateji ve

Ust Diizey Yoneticiler kurumsal destek

Siber guvenli

CyberSafety
isletme kararlari

Departman Yoneticileri Management Games

Bireysel siber
hijyen becerileri

Security
Awareness Platform

Tam Calisanlar

CyberSecurity
Culture for IT
Assessment Online

CyberSafety

Genel BT: Olay

:ISO: davranis analizi
yanitinin ilk hatti

ve iyilestirme

Basarisini kanitlamis sonuclar saglayan bir
yaklasim

Maksimum
%90

Olaylarin toplam
sayisinda %90'a varan
azalma

Enaz
750

Olaylarin finansal
etkisinde minimum %50
azalma

Muhtesem
786

Katilimcilarin %86'si
programi kesinlikle

baskalarina tavsiye eder



Calisanlar siber saldirganlar icgin
onemli bir odak noktasidir

Isletmeler siber saldirilarin tehditleri karsisinda daha bilincli hale geldikce teknik savunmalar da
daha guclu hale geliyor. Kurumsal aglari ele gecirmek, eskisinden cok daha zor. Bu nedenle,
saldirganlar guvenli verilere erismek icin yeni yontemler buluyor. Bu cabalar, onlari sirket siber
guvenliginin en zayif noktasi olan calisanlara yonlendiriyor.

. Kaspersky Automated
Security Awareness
Training

ASAP, ayarlanmasi kolay egitim hedefleri,
iyi dengelenmis ve 6nceden tanimlanmis
bir 6grenme yolu, gercek yasamla iliski
ve uygulanabilir raporlama sunarak
calisanlar ve yonetim igin programin
takdir edilmesini ve deger gérmesini
saglar.

Her konu, belirli gtivenlik becerilerini
gelistiren farkli duzeyler icerir. DUzeyler,
ortadan kaldirmaya yardimci olduklari risk
derecesine gére tanimlanir. 1. Duzey, basit
ve toplu saldirilara karsi davranisi ele alir.
Daha yuksek duzeyler, en gelismis ve
hedefli saldirilara karsi farkindalik egitimi
saglar.

Platform, 7 dilde mevcuttur: ingilizce,
Almanca, Italyanca, Fransizca, Ispanyolca,
Rusca ve Arapca*.

ASPS, MSP'ler ve xSP'ler igin idealdir: Birden
fazla isletmenin egitim hizmetleri, tek bir
hesap Uzerinden ydnetilebilir ve lisanslar
aylik abonelik bazinda satin alinabilir.

Kaspersky ASAP ¢oézUumunun tam islevli
surumunu asap.kaspersky.com adresinden
deneyin, kendi kurumsal guvenlik
farkindalik egitim programinizi kurmanin ve
ydnetmenin ne kadar kolay oldugunu
goérun!

WHAT SHOULD | DO IF MY ACCOUNT IS COMPROMISED?

*Arapca 2019 yilinin ilk yarisinda eklenecektir.

Guvenlik farkindaligi egitimi - siber
guvenli is gucu davranislarini olusturma

iki ayri platform tzerinden mevcut calisanlar icin cesitli siber glivenlik beceri
duzeyleri saglarken buyuyen isletmelerin ve buyuk kuruluslarin farkli intiyacglarina
da hitap eden cevrimigi interaktif egitim.

Biiyllyen isletmeler icin Kaspersky Automated
Security Awareness Platform (ASAP).

Yalnizca bilgiye degil, "model algisina” da dayanan gevrimici egitim programlarina
yeni bir butlnsel yaklasim, ¢alisanlarin yeni tehditlere karsi bile guivenli bir sekilde
yaklagmalarini saglar.

Otomatik 6grenme yénetimi

o Platformun baslatilmasi yalnizca 10 dakika surer. Kullanici listenizi yuklemek,
kullanicilart gruplara ayirmak ve her grup igin risk seviyelerine gére hedef
duzey ayarlamak hizli ve kolaydir.

o Platformun kendisi daha sonra her grup icin bir egitim programi olusturur.
Bu egditim programi, surekli pekistirme ile aralikli 8grenme saglar ve 6grenim
modulleri, e-posta ile pekistirme, testler ve kimlik avi simulasyonu saldirilari
dahil olmak Uzere farkli egitim formatlarinin bir harmaniyla otomatik olarak
sunulur.

Her zaman kullanilabilen uygulanabilir raporlama

o Canliveriizleme, egilimler ve tahminler saglayan kullanici dostu kontrol paneli
ile 68rencilerinizin ilerlemesini takip edin

e Sonugclari nasil iyilestirebileceginiz hakkinda oneriler alin

Evrensel egitim mufredati
» Genis bir yelpazedeki 6nemli siber guvenlik konulari, baslangi¢ seviyesinden
gelismis seviyelere kadar farkli duzeylerde sunulmaktadir.

Onemli avantajlar:

Tam otomasyon yoluyla basitlik:Programin baslatilmasi, yapilandirilmasi ve
izlenmesi cok kolaydir ve surekli ydonetim tamamen otomatiktir ve yénetim
mudahalesi gerektirmez.

Etkililik: Programin icerigi, bilginin akilda kalmasi ve daha sonra becerilerin
uygulanmasi icin egitim oturumlarini amaca odaklanmis ve kisa tutarak mikro-
6grenmeyi destekleyecek sekilde yapilandiriimistir.

Esnek lisanslama: Kullanici basina lisans modeli, en az 5 lisanstan baslayabilir.


https://asap.kaspersky.com/en/

Q URk T, Kurumsal isletmeler icin EMPLOYEE
SKILLS TRAINING PLATFORM

s dangros! Tipik senaryolar ve durumlar, siber saldiri simulasyonlari, bireysel gorevler ve
rehberlik sayesinde platform, potansiyel tehditlerin anlasilmasini saglar ve onlarla
basa cikmak icin gereken becerileri gelistirir. Cevrimici oyunlastirilmis 6grenme,
calisanlarin alistirma yapmasini ve etkilesimli bir calisma portali Uzerinden
6grenmesini saglar.

I've heard that going to the
wre n be

Etkilesimli Egitim Modiilleri

Platformu platformla birlikte verilen

belgelerdeki talimatlara gore kullanarak » Eglencelive kisa
Galisanlarinizi gorevleri, sorumluluklari » Zincirleme etkisi iceren alistirmalara dayali
ve tehdit altinda olduklari ortam » Otomatik kayit belirli becerileri giiclendirir

dogrultusunda basit kavramlardan
karmasik guvenlik kavramlarina gegmeye
tesvik edebilir ve bu sayede gligli, strekli
ve 6lgiilebilir bir siber giivenlik egitim Bilgi Degerlendirmesi

plani olusturabilir ve uygulayabilirsiniz. « Onceden tanimlanmis veya rastgele degerlendirmeleri, misteri tarafindan
tanimlanan sorulari ve &zellestirilebilir uzunluk seceneklerini icerir

» Genis bir guvenlik senaryosu yelpazesini kapsar

e 33 modul tum guvenlik alanlarini kapsar

Employee Skills Training Platform tum
6nemli guvenlik alanlarini kapsar ve

kapsamli raporlama olanaklari ve kimlik avi e Karisik sorulardan olusan genis soru kitapligi, hile yapilmasini dnler

simulasyonlari icin gelismis degerlendirme

afa@fla” ve fonksiyonlari sunar. Kimlik Avi Saldirilari Similasyonu

mﬁ;g&mﬁiﬂﬁig%&ugg‘ o Cesitli sablonlar ve zorluk duzeyleri ile 3 tUr kimlik avi saldirisi

www.kaspersky.com.tr/demo-sa » Calisanlar, kimlik avi e-postalarini her actiginda ortaya ¢ikan "6grenme
firsatlari”

o Ozellestirilebilir sablonlar
» Saldiri simulasyonu perfomansiyla tespit edilen bilgi eksikliklerini kapatmak igin
egitim modullerinin otomatik olarak atanmasi

KAJPERJKYH

v oy e . Raporlama ve Analiz
iy « Sonuclar bdltim, konum ve is birimi olarak ayrilir ve bireysel diizeyde de
sunulur
e Calisan beceri duzeylerini ve dinamiklerini izler
o LMS'nize ¢gesitli formatlarda veri aktarimini destekler

Onemli avantajlar:

ineractive Tratning Modes e Zaman tasarrufu. Sadece calisanin bireysel goreviyle dogrudan ilgili olan
egitim Ustlenilir: Calisanin gérevine ve uzmanlik duzeyine bagli olarak belirli
egitim modulleri atanabilir.

¢ Oyunlastirma ve etkilesimli olma: Sikici agiklamalar yoktur; yalnizca yaparak
ogrenilen interaktif yontemler kullanilir

B.

]
= EU = ¢ Sadece bilgi degil, saglam beceriler sunar: Egitim materyallerini ve testleri,
gercek yasam durumlari simulasyonlariyla birlestirir.
. - o Karsilastirmali degerlendirme icin veri saglar: Kurumsal performansinizi
(] — B sektordeki genel performans ile karsilastirir.
¢ Ek kaynak gerekmez: Egitim muUsterinin is yerinde gerceklestirilebilir; ek

_ beceri/egitim/kaynak gerekmez.
& w

I ) - =%



www.kaspersky.com/demo-sa

KIPS egitimi, st dlizey yoneticiler, is
sistemi uzmanlari ve BT uzmanlarini hedef alir
ve kullanilan modern bilgisayarli sistemlerin
riskleri ve guvenlik sorunlari hakkinda
farkindaliklarini arttirmay1 amacglar.

Bazi KIPS senaryolart:

daa

KIPS online:

e Global kuruluslar icin ideal

» Eszamanli olarak 300 ekibi destekler

o Farkli takimlar, farkli dillerdeki oyun
arayuzlerini secebilir

» Bir egitmen, her oturuma WebEx
araciligiyla liderlik eder

Kaspersky Interactive Protection
Simulation (KIPS) egitimi stratejik
anlayisi ve destegi tesvik eder.

KIPS nedir?

KIPS, katiimcilarin kari en Ust duzeye ¢ikarmaya ve pazardaki glveni korumaya
calisirken bir dizi beklenmedik siber tehdidi ydnetmekle gérevlendirildigi bir is
ortamini taklit eden bir rol yapma oyunudur ve takim olarak oynanir.

Temel dUsunce, mevcut en iyi proaktif ve reaktif kontrollerin arasindan se¢im
yaparak bir siber savunma stratejisi gelistirmektir.

KIPS, su nedenlerden dolayi son derece etkilidir:

» Siber guvenlige, uygulanabilir yeni bir yaklasim getirir

o Edlenceli, ilgi gekici ve hizlidir (2 saat)

o Ekip calismasiile is birligini tesis eder

» Girisim ve analiz becerilerini rekabet yoluyla gelistirir

» Siber guvenlik ve siber glvenlik davranislarinin olusturulmasinda, kesiflerin
ve hatalarin oyun yoluyla guvenli bir sekilde yapilmasini ve analiz edilmesini
saglar

KIPS deneyimi:

» Yeni ortaya ¢ikan tehditler i¢in hazirlikli olun; suglularin teknik olarak (tehdit
istinbarati) nasil calistigini 6grenin ve hedeflerini anlayin

» Olay mudahalesini, olay 6nleme ile nasil birlestireceginizi gérun

e Guvenlik denetimlerini dogru sekilde yapilandirmayi unuttugunuzda neler
olacagini gérun

o Guvenlik, BT ve is agisindan es zamanli uyarilara dikkat edin

Sektorle ilgili senaryolar mevcuttur
(tim KIPS Live ve KIPS Online strimlerinde mevcuttur. Oyun, 10 dilde
desteklenmektedir)

o Sirket: Kurulusu Fidye yazilimi, APT ler, otomasyon gulvenlik kusurlarindan vb.
koruma.

» Banka: Finansal kurumlari ATM'lere, yonetim sunucularina ve is sistemlerine
saldiran Ust duzey APT'lerden koruma.

» e-Devlet: Saldirlara ve guvenlik aciklarindan yararlanan yazilimlara karsi kamu
web sunucularini koruma.

» Elektrik Santrali/Su Tesisi: EndUstriyel kontrol sistemlerini ve kritik altyapiyi
koruma.

» Tasimacilik: Yolcu ve yuk taslyicilarini Heartbleed, fidye yazilimi ve APT lere
karsi koruma.

o Petrol ve Dogal Gaz: Web sitesinin degistirilmesinden mevcut fidye
yazilimlarina ve gelismis APT lere kadar cesitli tehditlerin etkisini kesfetme.

Her senaryo, katilimcilara is surekliligi ve karlilik acisindan siber guvenligin gergek
rolunu gésterir. Yeni ortaya ¢ikan zorluklarin ve tehditlerin yani sira kuruluslarin
siber glvenliklerini saglamaya calisirken yaptiklari hatalari vurgular, ayni zamanda
ticaret ve guvenlik ekipleri arasinda siber tehditlere karsi istikrarli operasyonlari ve
surdurulebilirligin saglanmasina yardimci olan bir is birligini tesvik eder.



CyberSafety Management Games birim
yoneticilerini egitir ve motive eder

* Oyunlastirmayi gtvenlik konularinin
kapsamli bir sekilde ele alinmasi,
ornekler, aciklamalar ve alistirmalar ile
birlestirir,

» Kolay yonetilen egitim sunma suUrecini
destekleyen 6zel amacli CyberSafety
Management Games yazilimi ile
desteklenir,

» Toplam 4 saat sUren kisa modullere
bolunmustar.

CyberSafety Management Games —
siber guvenli is kararlarinin alinmasini
saglama

Bu son derece interaktif atolye calismasi (bilgisayar tabanli ve 6gretmenti
6grenmenin birlesimi), bolum ydneticilerinin kendi islerinde siber glivenligin dnemi
konusuna odaklanmasini saglar ve yoneticilere kendi bdlumlerinde guvenli calisma
ortamini olusturmak icin gereken yeterlilik, bilgi ve bakis agisini kazandirir.

Guvenlik Ekibi icin en buyUk zorluk genellikle, ¢calisanlarla her gln etkilesimde
bulunan ve is kararlarini veren kisilerden olusan yénetimin dikkatini cekmektir.

Bu nedenle Kaspersky Lab, 6zellikle boliim yénetimini/orta diizey yonetimi
siber glivenlik destekgisi ve savunucusu haline getirmeyi amaclayan bir egitim
programi gelistirmistir.

Kaspersky CyberSafety Management Games ydneticilere sunlari saglar:

e Anlama: Siber gUvenlik dnlemlerinin, 6Gnemli ancak karmasik olmayan
eylemler olarak i¢sellestirilmesi

« lizleme: Glnliik calisma streclerine siber giivenlik acisindan bakma

« Siber Giivenli Karar Verme: is siireclerinin ayrilmaz bir parcasi olarak siber
guvenlige dnem verme

« Giiclendirme ve ilham: Departman ekiplerine etkili liderlik ve rehberlik
saglama.

Sirket egitim merkezleri icin "Egitmeni egit" yaklasimi su dnemli uygulama
avantajlarini sunar:

e Sunum kolayligi: Farkindalik egitmenleri guvenlik uzmani olmak zorunda
degildir;

e Programlama kolayligi: Kisa moduler egitim oturumlari calisanin calisma
planina uygundur.



Yardim masasi uzmanlari, genel BT
guivenligini ve yerel hizmet yoneticilerini
hedefleyen Siber Glivenlik BT egitimi.

Egitim bicimi

Egitim %100 cevrimicidir: Katiimcilarin
yalnizca LMS ve bir Chrome tarayicisi ile
internet baglantisina/erisimine sahip olmasi
gerekir.

4 modulden her biri, kisa bir teorik 6zet,
pratik ipuglari ve 4 ve 10 arasinda
alistirmadan olusur. Her bir modulde belirli
bir beceriicin alistirma yapilir ve gunluk
calisma hayatinda BT Guvenlik araglarinin
ve yaziliminin nasil kullanilacagi gosterilir.

Calismanin bir yila yayilmasi amacglanmistir.
Tavsiye edilen ilerleme hizi, haftalik 1
alistirma seklindedir. Her alistirma 5 ila 45
dakika arasinda tamamlanir.

Mevcut Durum

O

Hay aksi!
. Birsorun
cikti

Cybersecurity for IT Online

BT biriminin calismalarina dahil olan herkes icin guclu siber glvenlik ve birinci
seviye olay mudahale becerileri olusturan interaktif egitim

Konuyla ilgili tm calisanlar sistematik bir egitim almadan guclu bir kurumsal siber
guvenlik tutumu benimsemek mumkun degildir. Birgcok kurulus, siber guvenlik
egitiminin yani sira BT Guvenlik ekipleri icin uzman egitimi ve BT disindaki
calisanlar icin guvenlik farkindaligi egitimi olmak Gzere iki farkli duzeyde egitim
saglamaktadir. Bu yaklagsimlarin hi¢biri, dogrudan guvenlige dahil olmayan bir¢ok
BT personeliigin ise yaramaz, ancak kurumsal siber guvenlige 6zel ve 6nemli
katkilar yapmak icin ideal bir sekilde konumlandirilan ¢alisanlar igin faydalidir.

Birinci savunma hatti olay yaniti

Kaspersky Lab, genel Kurumsal BT uzmanlari i¢in pazardaki ilk cevrimici beceri
egitimini sunar.

Kurs 4 modulden olusur:

o Kotl amacgli yazilimlar

e Olasiistenmeyen programlar ve dosyalar
o Iincelemenin temelleri

o Kimlik avi olayr yaniti

Bu kurs, BT uzmanlarina asagidakileri iceren pratik beceriler
kazandirir:

e Zararsiz gibi gérunen bir PC olayindaki olasi bir saldiri senaryosunu tanima

» BT Guvenlik ekibine iletmek icin olay verilerini toplama

e Tum BT ekip Uyelerinin guvenlik savunmasinin birinci hatti rolinu ustlenmesini
saglayarak kotu niyetli belirtileri bulma

[ — — — o —————— ] -
NEIEIE=E R N
| — Gorunuse
Yeniden %o gére
baslat! | ——— guvendeyiz

-

1 a

Kullanici

Olmas: Gereken

Hay aksi!
« Birsorun

BT Guvenligi

Simdi
gercekten
guvendeyiz!

Kontrol .
edelim...
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7

Kullanici

BT Destegi / Yoneticileri BT Guvenligi



Bu degerlendirme, guvenlik kiltirinuze Cybe rSafety Cu ltu re Assessment

farkli agilardan bakar:

o Kurulus (yonetim) CyberSafety Culture Assessment, sirketin her duzeyinde siber guvenlik

. Blfeyse: :(@al@fan)d l konusundaki gunluk tutum ve davranislarini analiz eder ve calisanlarin siber
e Uzmanliktan faydalanma - ) L <

« Bir strec olarak Gavenlik Kalitesi guvenligin farkli yonlerini nasil algiladigini ortaya koyar.

Degerlendirme, yaklasik 15 dakika icinde
calisanlar tarafindan tamamlanan bulut
tabanli bir anket yoluyla yapilir. Anketin tum
calisanlar tarafindan tamamlanmasi
yaklasik 2 hafta surer.

Kurum diizeyi

Musteri, anket bulgularinin birlestirilmis bir
raporunu alir.

Gilivenlik Uzmanligi Gilvenlik Kontroli

Kisisel diizey

Degerlendirme sonugclari, daha fazla odaklanma gerektiren dengesizliklerin ve
alanlarin belirlenmesinin yani sira bilinglendirme ve egitim, sirket ici tanitim, bilgi
paylasimi ve ticari is birligi dahil olmak Uzere Guvenlik Departmaninin i¢ ve dis
faaliyetlerinde oncelikleri dogrulama ve duzenlemede kullanilabilir.

CyberSafety Culture, kurulus genelinde birlikte 6l¢ulen bilgi alanlarinin
degerlendirilmesini kapsar. Degerlendirme sonuglari, is verimliligini desteklemek
icin siber guvenligin rolu ve yeri hakkindaki gérusmelerin temelini olusturur:

» Siber Guvenlik Anlayisi (gUvenlige ve ilkelere bakis acisi),
» Risk Yonetimi (rehberlik, geri bildirim, ilerlemeler)

o Baglilik (guvenlige karsi tutumlar ve davranislar)

o Ise Etkisi (glivenlik ve is verimliligi arasindaki denge)

Lutfen Cybersafety Culture raporunun sirketin teknik guvenlik olgunluk duzeyini
degerlendirmedigini ve Guvenlik Departmani'nin etkililigini dlgmedigini
unutmayin.

CyberSafety Culture raporu, galisanlarin siber guvenligi nasil algiladigini; kaltard,
aliskanliklari, ritUelleri ve gunluk siber glvenlik uygulamalarini nasil gérduklerini
ve kurumsal guvenligin farkli ydnleriyle ilgili kisisel algilarini ortaya koymaktadir.
Bu algl, sadece gUvenlik veya risk yonetimi departmaninin faaliyetleri ile degil,
cesitli sirket uygulamalari ve birimleri ile olusur.



Kaspersky Security Awareness egitim programlari:

Yeni yaklasim — kanitlanmis etkililik

Daha fazla: Maksimum Minimum Maksimum
o, o, o,
30x %90 %50 %93
GuUvenlik bilincinde Olaylarin toplam Olaylarin finansal %93'e varan oranda
yatirnm getirisi sayisinda %90'a varan etkisinde minimum gunlik calismalar igin
azalma %50 azalma bilginin uygulanma
olasiligi

Dunya Genelinde Kaspersky Security Awareness

.Ticar'\ kullanim veya buyuk etkinlik
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